	VOTRE ORGANISATION
Exemple à adapter et faire valider
	FICHE DE POSTE



	INTITULÉ DU POSTE
Agent d’entretien



	SERVICE
	[À préciser]
	RESPONSABLE
	[Fonction]

	LOCALISATION
	[Lieu]
	VERSION
	1.0 — [Date]


FINALITÉ DU POSTE
	



Maintenir la propreté et l’hygiène des locaux selon le plan de nettoyage, les consignes de sécurité et les exigences du site.
MISSIONS PRINCIPALES
	



Préparer le matériel et les produits adaptés
Nettoyer sols, surfaces et sanitaires
Trier et évacuer les déchets selon les consignes
Renseigner les fiches de passage
COMPÉTENCES
	



Savoir-faire
Techniques de nettoyage
Dosage et usage des produits
Comportements professionnels
Ponctualité
Discrétion
CONDITIONS ET RÉUSSITE
	



Conditions d’exercice
Horaires décalés possibles
Station debout et gestes répétitifs
Critères de réussite
Conformité des contrôles
Passages réalisés




