	[Prénom Nom]
[Adresse]
[Code postal, Ville]





[Nom de l’entreprise]
À l’attention de [service / recruteur]
[Adresse]
[Code postal, Ville]
[Ville], le [__/__/____]
Objet : Démission avec demande de dispense de préavis
Madame, Monsieur,
Par la présente, je vous présente ma démission de mon poste de [intitulé], occupé depuis le [date].
Je sollicite votre accord pour être dispensé(e) de tout ou partie de mon préavis, afin de quitter l’entreprise le [date souhaitée]. Cette dispense, si vous l’acceptez, ne donnerait pas lieu au versement de l’indemnité compensatrice de préavis.
Je reste à votre disposition pour assurer la transmission de mes dossiers en cours et faciliter la transition.
Je vous remercie de me confirmer votre accord par écrit et de préparer mes documents de fin de contrat.
Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes salutations distinguées.
[Prénom Nom]
(signature)
La dispense de préavis à la demande du salarié doit être acceptée par l’employeur ; elle n’ouvre alors pas droit à l’indemnité compensatrice.
Modèle — remplacez les champs entre crochets par vos informations.




